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| PROBEABRECHNUNG

g WORKFLOW

IN POP WIN




Check der
Probeabrechnung Lohnin

POPWin

Diese Anleitung erkldrt den Prozess zur Uberpriifung und Korrektur von
Lohnabrechnungen im POPWin-System. Sie umfasst sowohl den
Check-Prozess als auch die notwendigen Schritte zur Korrektur

fehlerhafter Abrechnungen.




Check - Lohnlauf starten und Daten prifen

Formular Datensatz Lohn

1.Suchen | g.Slammblatl]

|Aklueller Hauptsatz: I | z |
RRUIE S S G I =T - S - S - e- P N

Abrechnungszeitraum 12 Lohnrelevante Personalarten j /

LO h n I a u f S ta r t e n Konzemstruktur re(sonal ’Pelsonal |Pelsona| lPelsonaI : | /{kopfdatei LohrIKopfdalqi Lohr |Benutzer  Benutzer Personalarte | Personalar
Konzemebene Personal-Nr. |Nachname Vorname Suchbegriff StatusText Datum von Datum bis Benutzer-Nr. | Suchbegriff Art-Nr. Bezeichnu

. . . . . . 35 Bamberg (neu) m Vadim Kirin, Yadim !Erzeugl 01.10.2022  [31.10.2 olizei

Auf der Ebe ne de r Betnebsstatte Wi rd der LOhn Iauf wie u b ||Ch geSta rtet 35 Bamberg (neu) 20764 Malik Adam Malik, Adam Erzeugt 01102022 31.10.2022 120 Bucherm 101 Vollzsit

35 Bamberg [neu) 21580 Heichele Sascha Heichele, Sascha  Erzeugt 01.10.2022 31.10.2022 120 Bucherm 101 Wollzeit

35 Bamberg [neu) 22673 Brenner Stefan Brenner, Stefan Erzeugt 01.10.2022 31.10.2022 120 Bucherm 102 Teilzeit

35 Bamberg [heu) 27702 Haiji Shamo Aras Haiji Shamo, &ras Erzeugt 01.10.2022  31.10.2022 120 Bucherm 101 Vollzeit

35 Bamberg [heu) 28220 Marin Alberghina Mario Marin Alberghina, Ma Erzeugt 01.10.2022 31.10.2022 120 Bucherm 101 Vollzeit

H H 35 Bamberg [neu) 28225 Bal Emrah Bal, Emrah Erzeugt 01.10.2022 31.10.2022 120 Bucherm 102 Teilzeit

Da te n n I c h t fre I g e b e n 35 Bamberg [heu) 28226 Karim Delshad Karim, Delshad Erzeugt 01.10.2022 31.10.2022 120 Bucherm 101 Wollzeit

35 Bamberg [neu) 28227 Mamout Oglou Seltsouk Mamout Oglou, Seltsc Erzeugt 01.10.2022 31.10.2022 120 Bucherm 102 Teilzeit

3R Ramhern (neinl 28228 Rnira Christanh Ranira Christnnh Frzeunt m 1n2n22 31102022 120" Rurherm 1M Vallzeit

Ist der Lohnlauf beendet, die Daten vorerst nicht freigeben und nicht
an die Schnittstelle Ubergeben. Die Daten missen vorerst auf dem

Abrechnungsstatus "erzeugt” bleiben. Nur in diesem Status sind die

Lohnabrechnungen léschbar. Repot | Cov-Expor|
Konzemstruktur Reports Reports Reports
Konzernebene Nummer Bezeichnung Besitzer Version

hn Brutt ge
8011 Lohn Bruttopriifliste Kennzahl 6 Aktiv Software 20.03.201916:18:10

ale

Ubersicht priifen

Zentrale

. Zentrale 8100 Lohn Bruttolohn Priifliste Aktiv Software 19.07.2009 15:28:29

W| rd | N d er U b ers | C ht d as D ruc ke rsym b 0 | an g e k| | C kt Offn ets | C h Zentiale 8500 Abrechnungspriifung Lohn Aktiv Software 07.10.2019 12:04:31
! Zentrale 8880 Schnittstellentibergabeliste Lohn Aktiv Software 19.07.2017 12:30:12

Zentrale 800001 | Lohniibersichtsliste Zeitraum Kunde 05.12.2019 16:54:55

i Zentrale _4> 800002 Lohnabrechnung nach Personal-Name Kunde 15.10.2020 17:22:45

daS ReportfenSter' Zu m [:heCk der LOh na breChnu ngen Stehen dle Zentrale ~—2800003 Lohnabrechnung nach Personal-Nr. Kunde 29.08.201911:32:04

Reporte "800002 - Lohnabrechnung nach Personal-Name" und

"800003 - Lohnabrechnung nach Personal-Nr." zur Verfligunag.



Reportauswahl und Druckoptionen

Reportauswahl

Beide Reporte sind baugleich. Der Unterschied besteht
lediglich in der Sortierung der aufbereiteten
Lohnabrechnungen (namentliche Sortierung oder

Sortierung nach der Personalnummer).

Der gewinschte Report wird mittels Doppelklick getffnet.

In dem sich dffnenden Druckfenster die Schaltflache

"Drucken" anklicken.

Dyucker ... | WISFFMPRES auf wisffmsrv01 (umgeleitet 926)
Kopien: |1 < [ Kopien sortieren Report wihlen...

[ Druck umkehren

Expotieren | Voschau | | Schieflen

In diesem Fall werden die Lohnabrechnungen gedruckt.
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Lohnabrechnung fur Oktober 2022

Mitarbeiter Abr. Status: 0 PAZ: ja
20733 Geburtstag 28.11.1972
Herr Fam.Stand verheiratet
Kirin, Vadim Kinder 2
Josef-Lohneis-Strale 2 A Eintritt 01.10.2022
D 90451 Nirnberg Staatsang. Deutschland
Art Vinllzait
X
OO T _ Desktop ~ i m | "Desktop” durchsuchen @]
Organisieren v Neuer Ordner > @
3 Favoriten =] A Knabe, Thomas 1% Dieser PC
B Deskiop w J 5 Bibliotheken € Netzwerk
i Downloads aWIS Intranet ‘| Dokumente
a Google DriveFS
"5l Zuletzt besucht
1% Dieser PC
=/ Bilder
# Desktop
| Dokumente
. Nownlnads LI
X
Dateiname: 1 Lohnabrechnung Oktober 2022 % j
Dateityp: IReport file (~frp) ﬂ (

Report file (*.frp) 7
ASCII Text file (*.bet)

« RTF Document (*.rtf)
Excel Document (*.xls)
BisiaNingeakivele Enhanced Metafile (*.emf)
—_Anspruyyindows Metafile (*.wmf)
JPEG Image File (*,jpg)
Bitmap File (*.bmp)
CSV File (*.csv)

SRACHEENEIEIEE Adobe Acrobat Document (*.pdf)
HTML D it (*.ht i
ocument (*.htm) ? > F |

Vorschau nutzen

Wird anstelle der Schaltflache
"Drucken” die Schaltflache
"Worschau" angeklickt, werden die
Lohnabrechnungen auf dem
Monitor angezeigt. Das spart

Papier...

Speicherort und Format wahlen

Vorschau und Speicheroptionen

Speichernin
verschiedenen Formaten

Diese Lohnabrechnungen k6nnen
auch in verschiedenen Formaten
aus dieser VVorschau heraus
gespeichert werden. Dazu links
oben auf das Diskettensymbol

klicken.

Es offnet sich ein Fenster "Speichern unter”. In diesem ist der Speicherort

(w) auszuwahlen, der Datei ein Name zu geben (x) und der Dateityp (y)

auszuwahlen (Nicht im vorbelegten *.frp — Format speichern). Nach den

Auswahlen auf die Schaltflache "Speichern” (z) klicken.



Speichern als PDF-Datei

_

OO T I- Desktop ~ > & l "Desktop” durchsuchen @]
o

Organisieren v  Neuer Ordner G v
% Favoriten [£] A Knabe, Thomas 1M Dieser PC
Bl Desktop -3 Bibliotheken € Netzwerk
& Downloads WIS Intranet | Dokumente
¢« Google DriveFS '@ Missbrauch Einweisung HH

"5l Zuletzt besucht

1% Dieser PC
=/ Bilder
pm Desktop
| Dokumente
m Nownloads L,

Dateiname: I Lohnabrechnung Oktober 2022 ﬂ

Dateityp: Adobe Acrobat Document (*.pdf) ﬂ

A~ Ordner ausblendenl Speichern\j Abbrechen |

LT

Nach erfolgter Auswahl speichern (hier als .pdf — Datei). Im Speicherdialog kann der gewiunschte Dateityp aus

verschiedenen Optionen gewahlt werden, darunter PDF, Excel, CSV und andere Formate.



Formular Datensatz Lohn

1.5uchen | 2 Stammblatt |

Z

|Aktueller Hauptsatz: |

23
¢ & BBE

M« a4
Abrechnungszeitaum  10E0E8  ~| Lohnrelevante Personalarten =
Konzemstruktur rersonal ’Personal Personal Personal | Kopfdatei Lohr |Kopfdatei Lohr | Benutzer  |Benutzer Personalarte | Personalarten
Konzernebene Personal-Nr. |Nachname Yorname Suchbegriff StatusText Datum von Datum bis Benutzer-Nr. | Suchbedgriff | Art-Nr. Bezeichnung
35 Bamberg [heu) 2 Kirin Kirin, Yadim 022 31.10.2022 120 Bucherm
35 Bamberg (neu) 20764 Malik. Adam Malik, Adam Erzeugt 01.10.202 31.10.2022 120 Bucherm 101 Vollzeit
35 Bamberg (neu) 21580 Heichele Sascha Heichele, Sascha  Erzeugt 01.10.2022 31.10.2022 120 Bucherm 101 Yollzeit
35 Bamberg (neu) 22673 Brenner Stefan Brenner, Stefan Erzeugt 01.10.2022 31.10.2022 120 Bucherm 102 Teilzeit
35 Bamberg [neu) 27702 Haiji Shamo Aras Haii Shamo, Aras Erzeugt 01.10.2022 | 31.10.2022 120 Bucherm 101 Vollzeit
35 Bamberg [neu) 28220 Marin Alberghina Mario Marin Alberghina, Ma Erzeugt 01.10.2022 31.10.2022 120 Bucherm 101 Vollzeit

K ktur 35 Bamberg [neu) o

R, = Lohndaten loschen

[ Alle wahlbaren Mandaniten aufbereiten

Monat.Jahr wahlen: LI Lohnrelevante Personalarten LI

Abrechnungen |

Konzemstruktur ’Pelsonal ’Persona! Personal Personal

Konzemebene Personal-Nr. | Suchbegriff Nachname Vorame

35 Bamberg [heu) 2 n, Yadim | Kirin Vadim

35 Bamberg [neu) 20764 Malik, &dam Malik Adam

35 Bamberg [neu) 21580 Heichele, Sascha Heichele Sascha

35 Bamberg [heu) 22673 Brenner, Stefan Brenner Stefan

35 Bamberg [neu) 27702 Haji Shamo, Aras Haji Shamo Aras

35 Bamberg [neu) 28220 Marin &lberghina, Mario Marin Alberghina Mario

35 Bamberg [neu) 28225 Bal, Emrah Bal Emrah

35 Bamberg [neu) 28226 Karim, Delshad Karim Delshad

35 Bamberg [neu) 28227 Mamout Oglou, Seltsouk tamout Oglou Seltsouk

35 Bamberg [neu) 28228 Boica, Christoph Boica Christoph

35 Bamberg [neu) 28230 Galaktionow, Yvonne-Sandra Galaktionow Yvonne-Sandra

35 Bamberg [neu) 28265 Smirmov, lgor Smirnov |gor

35 Bamberg [neu) 28288 Zamora, Francisco Ramon Zamora Francisco Ramon

35 Bamberg [neu) 28301 Wittmann, Michaela Wittmann Michaela

35 Bamberg [heu) 28303 Karamihaelides, Alexandros Karamihaelides Alexandros

35 Bamberg [neu) 28459 Hamad, Momin Hamad Momin

Loschen | ] Schliefen |

e

Konzernstruktur 35 Bamberg [neu)

Lohndaten loschen

Mandant wahlen:

Monat.Jahr wahlen:

[i

[ Alle wahlbaren Mandanten aufbersiten

10,2022

=]

Lohnrelevante Personalarten >

Abrechnungen | /
Konzermstruktur Personal Pergefial Personal
Konzernebene Personal-MNr. chbegriff Nachname

35 Bamberg [nheu])

28301|

11 | Wittmann, Michaela

Wittmann

Loschen

Il SchiieBen

AN

B) Korrektur - Loschen fehlerhafter

Abrechnungen

Fehlerhafte Abrechnung identifizieren
Wird festgestellt, dass eine Lohnabrechnung nicht korrekt ist (z.B. falsche
Disposition), muss vor der Korrektur die betreffende Lohnabrechnung

geldscht werden, da ein aufgearbeiteter Lohn die disponierten Dienste

blockt.

Kompletten Lohn lI6schen
Muss der komplette Lohn geldscht werden, dann in der Ubersicht der

Lohnabrechnungen Auf das rote "-" klicken.

Einzelne Lohnabrechnungen l6schen

Betrifft es nur einzelne Lohnabrechnungen, die gelscht werden missen,
dann geht das auch. Diese sind einzeln zu l6schen. Dazu ist der betreffende
MA in der obigen Tabelle auszuwahlen (Personalnummer eingeben...) und

Schaltflache "Loschen" anklicken.



| schen einzelner

Mitarbeiterabrechnungen

@

Konzernstruktur 35 Bamberg [neu)

Mandant wahlen: _l Lohndaten loschen

[ Alle wahlbaren Mandanten aufbereiten
Monat.Jahr wahlen: 10.2022  ~| Lohnrelevante Personalarten ~|
Abrechnungen ] / .
Konzermstruktur Personal Pergefial Personal
Konzernebene Personal-MNr. chbeagriff Nachname

28301|

35 Bamberg [neu) 28301 | Wittmann, Michaela Wittrann

Loschen L Jf| SchiieBen I

AN

o

Mitarbeiter auswahlen
Den betreffenden Mitarbeiter in der Tabelle auswahlen oder die

Personalnummer eingeben.

Loschen bestdtigen

Schaltflache "Loschen” anklicken und den Loschvorgang bestatigen.

Disposition korrigieren
Nach dem Loschen kann die Disposition des Mitarbeiters korrigiert

werden.

Lohn neu aufbereiten
Nach erfolgter Korrektur kann der Lohn, wie tblich, neu aufbereitet

werden.



AbschlieBende Schritte

Erneute Uberpriifung

Freigabe
Es bietet sich an, nach erfolgter
V4 Erst wenn alle Lohnabrechnungen
Korrektor gem. Punkt A) Check, sich
(5 fehlerfrei sind, sind diese

die Abrechnung nochmals
freizugeben und an die Schnittstelle

anzusehen um sicherzustellen, ob B
zu Ubertragen.

die Korrekturen erfolgreich waren.

Dokumentation [B Ubertragung
Alle Schritte sollten fur @ Nach der Freigabe erfolgt die
Nachvollziehbarkeit dokumentiert Ubertragung an die Schnittstelle fiir

werden. die weitere Verarbeitung.






